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Phần thứ nhất 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ KINH TẾ - XÃ HỘI NĂM 2022 
 

 

Thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội năm 2022 trong bối cảnh có 

những thuận lợi như: tình hình dịch bệnh COVID-19 được kiểm soát tốt, hoạt động 

sản xuất, kinh doanh có bước phục hồi, thời tiết và nguồn nước thuận lợi cho sản 

xuất nông nghiệp; tuy nhiên, nổi lên một số khó khăn mới so với dự báo, tác động 

của tình hình cả nước, trong tỉnh, nhất là giá cả nguyên, nhiên vật liệu và chi phí đầu 

vào tăng; các cơ chế chính sách liên quan điện mặt trời chậm ban hành đã ảnh hưởng, 

tác động đến tình hình thực hiện nhiệm vụ và hoạt động sản xuất kinh doanh, đời 

sống của các tầng lớp Nhân dân trên địa bàn huyện; ngay từ đầu năm, quán triệt 

phương châm hành động của Tỉnh, huyện đã đề ra phương châm hành động năm 2022 

“Đoàn kết, thích ứng, sáng tạo, kỷ cương, phát triển, hiệu quả”, bám sát tinh thần chỉ 

đạo của UBND tỉnh, của Huyện ủy, UBND huyện đã triển khai, cụ thể hóa kịp thời 

các nhiệm vụ, giải pháp chỉ đạo điều hành theo Nghị quyết của Tỉnh ủy, Huyện ủy 

và HĐND huyện sát hợp với tình hình thực tiễn. Nhờ sự vào cuộc quyết liệt của cả 

hệ thống chính trị, sự chung sức, đồng lòng, trách nhiệm của các cấp, các ngành, sự 

nỗ lực vượt khó của Nhân dân, cộng đồng doanh nghiệp. Kết quả thực hiện nhiệm 

vụ phát triển kinh tế- xã hội năm 2022 đạt được như sau:         

 A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 

I. Về kết quả thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu theo Nghị quyết của Ban Chấp 

hành Đảng bộ huyện khóa XII và Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện giao 

trong năm 2022, cụ thể như sau:  

Có 14/14 chỉ tiêu Nghị quyết giao đạt và vượt kế hoạch, trong đó: Kinh tế đạt 

05/05 chỉ tiêu, Văn hóa- xã hội đạt 07/07 chỉ tiêu, Quốc phòng- An ninh đạt 02/02 

chỉ tiêu, kết quả cụ thể trên các lĩnh vực như sau. 

1. Kinh tế: (1) Tốc độ tăng trưởng tăng 14% (KH 14%); (2) Cơ cấu nông - lâm - 

thủy sản chiếm 31,83% (KH: 32%), công nghiệp - xây dựng chiếm 53,17% (KH: 53%), 

thương mại - dịch vụ chiếm 15% (KH: 15%). (3) Thu nhập bình quân đầu người đạt 

47,98 triệu đồng (KH 47 triệu đồng); (4) Thu ngân sách trên địa bàn huyện đạt 77/75 

tỷ đồng; (5) Xây dựng xã Quảng Sơn đạt chuẩn nông thôn mới (KH 01 xã), xã Lương 

Sơn và Nhơn Sơn đạt chuẩn xã nông thôn mới nâng cao (KH 01 xã). 

2. Văn hoá - xã hội: (1) Công nhận trường TH Nhơn Sơn đạt chuẩn quốc gia 

mức độ 2 (KH 01 trường); (2) Giải quyết việc làm cho 2.405 lao động (KH là 2.000 

lao động), Đào tạo nghề cho 458 lao động (KH là 450 lao động nông thôn); (3) Tỷ lệ 
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hộ nghèo giảm 3% (KH giảm 1-1,5%) trong đó, riêng xã Ma Nới giảm 10,75% (KH 

xã Ma Nới giảm từ 7-8%); (4) Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế đạt 93,88%/tổng số 

dân (tính theo QĐ số 657/QĐ-UBND của UBND tỉnh giao là 93,24%, NQ HĐND huyện 

giao 95%); (5) Tỷ lệ suy dinh dưỡng ở trẻ em dưới 5 tuổi giảm 0,1% còn 13,68% (KH 

còn 13,68%); (6) Tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên duy trì 1,0% (KH 1,0%); (7) Tỷ lệ 

hộ dân được cấp nước (qua xử lý tập trung) 99% (KH: 99%); 

3. Quốc phòng, an ninh: (1) Giao quân đạt 100% chỉ tiêu (165/165 quân); 

(2)100% xã, thị trấn vững mạnh về quốc phòng, an ninh. 

II. Về kết quả thực hiện các chỉ tiêu chủ yếu theo Kế hoạch của UBND 

huyện đề ra để phấn đấu thực hiện trong năm 2022, cụ thể như sau: 

Có 21/21 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch huyện đề ra, cụ thể như sau: Kinh tế: 

đạt 04/04 chỉ tiêu, Văn hóa- xã hội: đạt 08/08 chỉ tiêu, Môi trường: đạt 04/04 chỉ tiêu, 

Quốc phòng- An ninh: đạt 03/03 chỉ tiêu, Xây dựng NTM, Xây dựng đô thị Tân Sơn: 

đạt 02/02 chỉ tiêu, kết quả cụ thể trên các lĩnh vực như sau: 

1. Về kinh tế: Có 04/04 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch:  

(1) Giá trị sản xuất theo giá so sánh 2010 đạt 5.463,1 tỷ đồng, so cùng kỳ 

năm trước tăng 14% (KH: 14%) trong đó: Giá trị sản xuất ngành nông- lâm- thủy 

sản 1 đạt 1.554,2 tỷ đồng, tăng 6,2% so với cùng kỳ (KH là 6%); Giá trị sản xuất 

ngành công nghiệp - xây dựng: đạt 3.094,3 tỷ đồng so với cùng kỳ tăng 18,9% 

(KH: 20%); Giá trị sản xuất thương mại-  dịch vụ đạt 814,62 tỷ đồng tăng 12,04% 

so với cùng kỳ (KH là 11%). 

(2) Cơ cấu nông - lâm - thủy sản chiếm 31,83% (KH: 32%), công nghiệp - xây 

dựng chiếm 53,17% (KH: 53%), thương mại - dịch vụ chiếm 15% (KH: 15%). 

(3) Tổng thu ngân sách trên địa bàn 77.000/75.000 triệu đồng đạt 102% kế 

hoạch năm, so với cùng kỳ tăng 5,4%; Tổng sản lượng lương thực ước đạt 89.690 

tấn/80.636 tấn, đạt 111,23% kế hoạch năm, tăng 3,18% so cùng kỳ (trong đó: Thóc 

đạt 61.370 tấn đạt 101,21% kế hoạch năm, giảm 1,37% so cùng kỳ).  

(4) Thu nhập bình quân đầu người 47,98 triệu đồng (KH 47 triệu đồng);  

2. Văn hóa - Xã hội: Có 08/08 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch:  

(1) Tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên duy trì 1,0% (KH 1,0%); (2) Tỷ lệ trẻ em dưới 

5 tuổi bị SDD giảm 0,1% còn 13,68% (KH còn 13,68%); (3) Giải quyết việc làm cho 

2.405/2.000 lao động, đạt 120,25% KH giao; (4) Đào tạo nghề cho 458/450 lao động 

đạt 101% KH giao; (5) Tỷ lệ hộ nghèo giảm 3% (KH giảm 1-1,5%) trong đó, riêng xã 

Ma Nới giảm 10,75% (KH giảm từ 7-8%); (6) 01 trường công nhận đạt chuẩn Quốc 

gia (KH là 01 trường); (7) dân số tham gia bảo hiểm y tế đạt 93,88%/tổng số dân (tính 

theo chỉ tiêu QĐ số 657/QĐ-UBND của UBND tỉnh giao là 93,24%). (8) Duy trì 61/61 

thôn, khu phố văn hóa đã công nhận (KH: Duy trì).  

                                                      
1 * Giá trị sản xuất ngành nông nghiệp đạt 1.537,8 tỷ đồng, so với cùng kỳ năm trước tăng 6,5%, cụ thể: 

+ Giá trị sản xuất ngành trồng trọt đạt 1.005 tỷ đồng ( tăng 4,1%) 

+ Giá trị sản xuất ngành chăn nuôi đạt 532,8 tỷ đồng (tăng 11,3%) 

 *  Giá trị sản xuất ngành lâm nghiệp đạt 15,8 tỷ đồng (tăng 4,6%) 

 *  Giá trị sản xuất ngành thủy sản đạt 4,4 tỷ đồng ( tăng 4,8%) 
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3. Về Môi trường:  Có 04/04 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch: 

 (1) Độ che phủ rừng đạt 48,87% (KH giao 48,8%); (2) Tỷ lệ hộ dân được cấp 

nước (qua xử lý tập trung) đạt 99% (KH: 99%); (3) Tỷ lệ thu gom rác thải trong dân 

đạt 71% (KH UBND tỉnh giao 71%); (4) Tỷ lệ các cơ sở kinh doanh hoạt động phải 

có phương án xử lý chất thải (cấp mới trong năm) đạt 100% (KH là 100%). 

 4. Lĩnh vực quốc phòng - an ninh: Có 03/03 chỉ tiêu đạt và vượt kế hoạch: 

 (1) Giao quân đạt 100% chỉ tiêu (165/165 quân); (2) 100% xã, thị trấn đạt 

vững mạnh về an ninh - quốc phòng; (3) Kéo giảm tội phạm giảm 5,7% (KH 

giảm từ 3-5%). 

 5. Xây dựng NTM, Xây dựng đô thị Tân Sơn: Có 02/02 chỉ tiêu đạt KH. 

(1) Xây dựng NTM: Xây dựng 01 xã (Quảng Sơn) đạt NTM (KH: 01 xã), 02 xã 

(Lương Sơn, Nhơn Sơn) đạt chuẩn xã nông thôn mới nâng cao (KH 01 xã). (2) Xây 

dựng đô thị Tân Sơn: đạt 89/100 điểm (KH: 89/100); đạt 54/59 tiêu chí (54/59). 

B. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHỦ YẾU 

 I. Về Kinh tế:   

1. Nông nghiệp 

a) Trồng trọt: Tổng diện tích thu hoạch toàn huyện đạt 24.948ha/24.503ha, 
đạt 101,82% kế hoạch cả năm, tăng 0,41% so với cùng kỳ. Tổng sản lượng lương 
thực ước đạt 89.690 tấn/80.636 tấn, đạt 111,23% kế hoạch năm, tăng 3,18% so cùng 
kỳ (trong đó: Thóc đạt 61.370 tấn đạt 101,21% kế hoạch năm, giảm 1,37% so cùng 
kỳ). (Đính kèm biểu kết quả sản xuất nông nghiệp năm 2022). 

 Về trang trại công nghệ cao và trang trại chăn nuôi trên địa bàn huyện cơ bản 
phát triển ổn định, góp phần nâng cao giá trị sản xuất và giải quyết việc làm cho lao 
động nông thôn trên địa bàn huyện2.   

Về công tác chuyển đổi cây trồng: Đã thực hiện việc chuyển đổi cây trồng 
được 446/340 ha, đạt 131% so với kế hoạch tỉnh giao3.  

Về triển khai cánh đồng lớn năm 2022: trên địa bàn huyện vẫn tiếp tục duy trì 
việc triển khai mô hình cánh đồng lớn sản xuất lúa gắn với tiêu thụ sản phẩm trên 
diện tích 404,5ha 4.  

b) Chăn nuôi - Thú y:  

Diễn biến tổng đàn gia súc, gia cầm tính đến 10/10/2022 vẫn được duy trì về 

tổng đàn so với cùng kỳ, Tổng đàn có 476.935 con/7.214 hộ 5. 

Đối với công tác tiêm phòng vắc xin trên đàn gia súc gia cầm được huyện quan 

tâm thực hiện đồng bộ, nghiêm túc, tích cực. Triển khai thực hiện tháng vệ sinh tiêu 

                                                      
2 Toàn huyện có 14 trang trại trồng trọt ứng dụng công nghệ cao, diện tích có 99,05ha, tăng 11,5% so với cùng kỳ; số trang 

trại chăn nuôi: 24 trang trại, trong đó: 09 trang trại quy mô lớn chăn nuôi heo, 15 trang trại quy mô vừa (08 trang trại chăn nuôi heo, 

07 trang trại: gà, vịt).  
3 Trong đó: 06 ha chuyển đổi cây trồng bền vững (mít, xoài...); 440 ha cây ngắn ngày (bắp, đậu xanh, đậu phộng, dưa, kiệu, 

rau màu các loại. 
4 Cụ thể: Vụ Đông xuân 2021-2022: 404,5ha (Trong đó: Xã Lương Sơn thực hiện 03 CĐL duy trì với tổng diện tích 

250ha/155 hộ; xã Nhơn Sơn thực hiện 01 CĐL mới với diện tích 154,5 ha/173 hộ. Vụ Hè Thu 2022: 250 ha (Trong đó: Xã Lương 
Sơn thực hiện 03 CĐL duy trì với tổng diện tích 250ha/155 hộ).  

5 Trong đó các con chủ lực như: Trâu 124/105 con tăng 15,3% so với cùng kỳ; bò 19.896/20.001 con giảm 0,5% so với 

cùng kỳ; dê 7.831/6.477 con tăng 17,3% so với cùng kỳ; cừu 9.090/10.668 con giảm 17,4% so với cùng kỳ; lợn 84.500/52.247 con 

tăng 61,7% so với cùng kỳ (Lợn thịt: 37,512 con; Lợn nái 16,274 con; Lợn đực giống 214 con; Lợn con: 30,500 con. Tổng đàn lợn 

tăng do tính cả đàn lợn con); gà 183.473/177.347 con tăng 3,3%; vịt 169.308/119.308 con tăng 29,5% so với cùng kỳ. Tổng đơn vị 

vật nuôi 33.048 ĐVN, Mật độ chăn nuôi 0,48 ĐVN/ha. 
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độc khử trùng môi trường trên địa bàn huyện, tổng số lượng hóa chất đã sử dụng đến 

nay là 308 lít, đã cấp phát cho các hộ dân phun xịt tập trung theo đúng quy định.  

 2. Lâm nghiệp, quản lý bảo vệ rừng: Công tác BVR&PCCCR luôn được 

UBND huyện quan tâm chỉ đạo quyết liệt; đẩy mạnh công tác hoạt động tuần tra, 

kiểm tra truy quét chống phá rừng; trong năm đã tổ chức 904 đợt tuần tra, kiểm tra 

với tổng số người tham gia là 3.697 người. Thực hiện tốt tuyên truyền lưu động, vận 

động, nhắc nhở các hộ dân không vi phạm quy định pháp luật của nhà nước về quản 

lý bảo vệ rừng. Nhờ thực hiện đồng bộ các giải pháp nên số vụ vi phạm quy định 

QLBVR năm 2022 chỉ còn 20 vụ (giảm 70 vụ so với năm 2021)6.  Tỉ lệ độ che phủ 

rừng trên địa bàn huyện năm 2022 đạt 48,87% (KH 48,8%). 

 3. Thủy sản: Diện tích nuôi trồng thủy sản 49,5 ha ước tính sản lượng thủy 

sản đạt 161,5 tấn so với cùng kỳ đạt 101,3%, trong đó sản lượng nuôi trồng 152 tấn, 

tăng 3,3% so với cùng kỳ, sản lượng khai thác thủy sản nội địa 9,5 tấn, giảm 22,8% 

so cùng kỳ năm trước.   

 4. Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng Nông thôn mới 

 a) Công tác triển khai chỉ đạo: Ủy ban nhân dân huyện đã ban hành kế hoạch, lộ 

trình xây dựng thôn đạt chuẩn Nông thôn mới trên địa bàn huyện theo các mức độ (đạt 

chuẩn, kiểu mẫu) giai đoạn đến năm 2025. Đồng thời ban hành một số văn bản triển 

khai nhiệm vụ theo quy định7 

 b) Kết quả chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới:   

 - Về xã Nông thôn mới: Qua kết quả rà soát theo Bộ Tiêu chí nông thôn mới cấp 

xã giai đoạn 2021-2025 Quyết định số 504/QĐ-UBND ngày 20/9/2022 của UBND tỉnh 

thì tính đến cuối năm 2022, toàn huyện đạt 120 tiêu chí, trung bình đạt 17,1 tiêu chí/xã, 

giảm 02 tiêu chí so với cuối năm 20218 (Nguyên nhân tiêu chí giảm là do đánh giá theo 

bộ tiêu chí mới, có một số tiêu chí không đạt như: tiêu chí Quy hoạch, y tế...). Tính đến 

cuối năm 2022, thêm 01 xã đạt chuẩn Nông thôn mới (xã Quảng Sơn), nâng tổng số xã 

đạt chuẩn NTM lên 5/7 xã. 

 - Về xã Nông thôn mới nâng cao: Kết quả: Xã Lương Sơn đã đạt 19/19 tiêu chí 

theo Kế hoạch năm 2022 và xã Nhơn Sơn đạt chuẩn 19/19 tiêu chí (huyện, xã tự phấn 

đấu đạt chuẩn, không nằm trong Kế hoạch năm 2022). Tính đến cuối năm 2022, trên 

địa bàn huyện có 2/7 xã đạt chuẩn NTM nâng cao.  

 - Về thôn Nông thôn mới và thôn Nông thôn mới kiểu mẫu theo Quyết định số 

535/QĐ-UBND ngày 04/10/2022 của UBND tỉnh: 

                                                      
6 Trong đó: phá rừng trái pháp luật 18 vụ, (tổng diện tích rừng bị thiệt hại 5,4513 ha, chủ yếu là rừng rụng lá phục hồi 

chưa có trữ lượng gỗ), giảm 42 vụ so với  năm 2021; vận chuyển lâm sản trái pháp luật 2 vụ (vận chuyển 2.895Kg gỗ gốc rễ nhóm 

II a), giảm 3 vụ so với năm 2021; xử phạt hành chính 2 vụ. 
7 Cụ thể như: Phối hợp với Văn phòng Điều phối Nông thôn mới tỉnh xây dựng lộ trình huyện, xã, thôn đạt chuẩn nông thôn 

mới theo các mức độ giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn huyện; ban hành Kế hoạch thực hiện Chương trình Mục tiêu Quốc gia xây dựng 

nông thôn mới giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030 huyện Ninh Sơn; Kiện toàn Ban chỉ đạo các chương trình mục tiêu quốc 

gia giai đoạn 2021-2025. Tờ trình đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh, Ban Chỉ đạo xây dựng nông thôn mới tỉnh cho chủ trương, chỉ đạo, tổ 

chức mở các lớp bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ, công chức các xã trên địa bàn huyện nhằm đảm bảo tiêu chí 18.1 xây dựng xã đạt chuẩn 

nông thôn mới và nông thôn mới nâng cao. 
 8 Cụ thể như sau: +Xã Nhơn Sơn: Năm 2022 tiếp tục duy trì đạt 19/19 Tiêu chí. + Xã Lâm Sơn: Năm 2022 đạt 18/19 Tiêu chí 

(Còn 01 Tiêu chí chưa đạt: Tiêu chí số 01 - Quy hoạch). + Xã Lương Sơn: Năm 2022 tiếp tục duy trì đạt 19/19 Tiêu chí + Xã Quảng Sơn: 

đạt 19/19 Tiêu chí và công nhận xã Nông thôn mới. + Xã Mỹ Sơn: Năm 2022 đạt 18/19 Tiêu chí (Còn 01 Tiêu chí chưa đạt: Tiêu chí số 01 

- Quy hoạch). + Xã Hòa Sơn: đã đạt 16/19 tiêu chí. Còn 03 tiêu chí chưa đạt: Tiêu chí số 01 – Quy hoạch, Tiêu chí số 10 - Thu nhập; Tiêu 

chí số 11 - Hộ nghèo. + Xã Ma Nới: đã đạt 11/19 tiêu chí. Như vậy, xã Ma Nới còn 08Tiêu chí chưa đạt: Tiêu chí số 01 – Quy hoạch, Tiêu 

chí số 9 - Nhà ở dân cư; Tiêu chí số 10 - Thu nhập; Tiêu chí số 11 - Hộ nghèo; Tiêu chí 13 - Hình thức tổ chức sản xuất; Tiêu chí số 15 - Y 

tế; Tiêu chí số 17 - Môi trường và an toàn thực phẩm, Tiêu chí số 18 - Hệ thống tổ chức chính trị và tiếp cận pháp luật. 
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+ Qua rà soát ước tính đến cuối năm 2022 có 6/6 thôn đủ điều kiện công nhận 

đạt chuẩn nông thôn mới 9, nâng tổng số thôn đạt chuẩn NTM trên địa bàn huyện lên 

8/53 thôn. Trong đó, thôn Nha Hố 2 (Xã Nhơn Sơn) đạt chuẩn nông thôn mới kiểu mẫu 

năm 2022.  

 5. Kinh tế Hợp tác xã: Trên địa bàn huyện có 10 Hợp tác xã10, trong đó có 08 

Hợp tác xã dịch vụ nông nghiệp, 01 Hợp tác xã tiểu thủ công nghiệp, 01 Hợp tác xã 

Xây dựng và dịch vụ tổng hợp. Trong năm 2022, nhìn chung các HTX vẫn duy trì 

hoạt động và mang lại doanh thu và thu nhập cho thành viên trong HTX. Số thành 

viên HTX là 377 người. Tổng doanh thu trung bình của một HTX tại thời điểm là 

133 triệu đồng. Lãi bình quân của một HTX là 13 triệu đồng/năm. 

 6. Sản xuất công nghiệp, phân phối điện, nước:  

Giá trị sản xuất theo giá so sánh năm 2010 đạt 3.094,3 tỷ đồng, so với cùng 

kỳ năm trước tăng 18,9%, trong đó công nghiệp khai khoáng 9,7 tỷ tăng 49,2%, 

công nghiệp chế biến đạt 1.315,1 tỷ đồng tăng 17,5%, sản xuất phân phối điện, 

nước đạt 1.096,9 tỷ đồng tăng 22,1%. Một số sản phẩm công nghiệp chủ yếu đều 

tăng, cụ thể: 11  

 7. Các ngành Thương mại - Dịch vụ:  Năm 2022 là năm thị trường hàng hóa 

phục hồi tích cực, các hoạt động trao đổi mua bán trên thị trường khá sôi động, lưu 

chuyển hàng hóa, nhất là các mặt hàng nhóm lương thực, thực phẩm, hàng may mặc 

tăng mạnh trong các dịp nghỉ lễ... Nguồn cung các mặt hàng tương đối ổn định, giá 

mặt hàng thực phẩm có xu hướng giảm nhẹ; giá các mặt hàng nhóm nhiên liệu năng 

lượng có xu hướng giảm theo giá thế giới; các nhóm hàng khác tương đối ổn định. 

Tổng mức bán lẻ hàng hóa và dịch vụ tiêu dùng xã hội đạt 1.814,3 tỷ đồng, tăng 

16,3% so với cùng kỳ năm trước.   

 8. Tài chính, ngân hàng 

a) Tài chính:  

                                                      
 9 (Thôn Lâm Hòa, Lâm Bình (Xã Lâm Sơn); Thôn Tân Lập 2 (Xã Lương Sơn); Thôn Phú Thuận (Xã Mỹ Sơn); Thôn Nha Hố 

1, Đắc Nhơn 3 (Xã Nhơn Sơn) đã đạt chuẩn nông thôn mới năm 2022. 
10 HTX DVNN và TM Saemaul Tân Lập 2: Cho thuê máy móc nông nghiệp, triển khai dịch vụ sấy lúa và xay lúa; cho 

thuê kho bãi; HTX đang tiếp tục chăm sóc 5.000 m2 cây bưởi da xanh, liên kết dưa lưới…HTX Dịch vụ nông nghiệp Mỹ Sơn: Ngành 

nghề kinh doanh: Dịch vụ vật tư nông nghiệp, dịch vụ cho thuê máy móc nông nghiệp, sản xuất giống và tiêu thụ nông sản các loại. 

Tổng doanh thu năm 2022 đạt: 200 triệu đồng, tăng 30 triệu so với cùng kỳ năm trước. HTX sản xuất chế biến nho, táo Nhơn 

Sơn: Ngành nghề sản xuất, chế biến nho táo; những tháng đầu năm cũng cố lại tình hình hoạt động và đưa ra thị trường gần 20 tấn 

táo, nho, (tăng so với cùng kỳ năm trước 20%) giá trung bình: 7.000 đồng/kg (giá đầu vào) thu về 140.000.000 đồng cho thành viên. 

Hợp tác xã nông nghiệp và thương mại Tân Lập 1, xã Lương Sơn: Hợp tác xã tạm ngừng hoạt động kinh doanh. Lý do: Không 

có doanh thu, củng cố lại Hội đồng quản trị. HTX dịch vụ Nông nghiệp Tầm Ngân xã Lâm Sơn: Ngành nghề kinh doanh: Dịch 

vụ cho thuê máy nông nghiệp; Kinh doanh vật tư nông nghiệp; Dịch vụ thủy lợi nội đồng; Dịch vụ thu mua, chế biến, tiêu thụ nông 

sản. HTX dịch vụ Nông nghiệp Hòa Sơn: Tiếp tục duy trì dịch vụ trạm bơm để tưới tiêu cho 45ha đất đang canh tác: Mía, mỳ, cỏ. 

tiếp tục cũng cố đàn bò hiện có 40 con và phát triển mô hình nuôi bò vỗ béo nhằm tăng thu nhập cho các thành viên. HTX Nông nghiệp 

và dịch vụ Tương Lai Xanh: Ngành nghề kinh doanh sản xuất và chế biến tảo xoắn, du lịch vườn…Hiện tại đang trồng cây dưa lê 

cho thị trường trong nước và xuất khẩu hướng trang trại đạt tiêu chuẩn Organic; Hiện đang đi vào xây dựng 4000m2 nhà màng công 

nghệ cao. HTX Xây dựng và dịch vụ tổng hợp Tân Thuận: Thành lập tháng 02/2022. Ngành nghề kinh doanh Xây lấp mặt bằng, 

dịch vụ ăn uống, dịch vụ nhà hang tiệc cưới. Vốn điều lệ: 200 triệu đồng.. HTX Dịch vụ nông nghiệp và Thương mại Mỹ Hiệp: 

Ngành nghề kinh doanh Chăn nuôi trâu, bò, dê, cừu, gia cầm, chế biến thức ăn cho gia súc gia cầm, trồng rau củ, cây ăn quả …. Vốn 

điều lệ 14.004.000.000 đồng.Tổng doanh thu năm 2022 đạt 900 triệu đồng. HTX TTCN Quảng Sơn: Trong tháng 09/2022 Hợp tác 

xã đã tổ chức Đại hội nhiệm kỳ 2 thành công và bổ sung thêm ngành nghề nông nghiệp, vẫn duy trì ngành nghể chủ yếu là Mộc dân 

dụng và may gia công, đang cũng cố lại và đi vào hoạt động tiếp tục may gia công và xuất hàng vào thành phố Hồ Chí Minh.Tổng 

doanh thu năm 2022 đạt: 60 triệu đồng. 
11 Như: Điện thương phẩm đạt 82,1 triệu Kwh, tăng 15,5% so với cùng kỳ; điện sản xuất 823,5 triệu Kwh, tăng 

17,3%, gạch sản xuất 38.480 ngàn viên tăng 18,9%; tinh bột mỳ ước đạt 10.378 tấn, so với cùng kỳ giảm 18,6%, nước máy 
ghi thu 3.051 ngàn m3  tăng 10,9% so cùng kỳ. 
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Tổng thu ngân sách: 417.264/313.104 triệu đồng đạt 133% dự toán năm, so 

với cùng kỳ tăng 9,7%, trong đó: Thu ngân sách trên địa bàn: 77.000/75.000 triệu 

đồng đạt 102% kế hoạch năm, so với cùng kỳ tăng 5,4%; Thu bổ sung từ ngân sách 

tỉnh: 301.700/238.104 tr.đồng đạt 126% kế hoạch năm, so với cùng kỳ tăng 15,8%. 

Thu chuyển nguồn năm trước sang: 29.953 triệu đồng, so với cùng kỳ giảm 31%. 

Thu kết dư ngân sách: 8.611 triệu đồng, so với cùng kỳ tăng 170% 

Tổng chi ngân sách huyện: 385.736/386,275 triệu đồng, đạt 99% dự toán năm, 

so với cùng kỳ tăng 0,05% 12.  

b) Ngân hàng: Tổng số vốn huy động tại địa phương năm 2022 ước đạt 

1.283,9 tỷ đồng, giảm 1,63% so với cùng kỳ năm trước, tổng số vốn cho vay ước đạt 

1.855,4 tỷ đồng tăng 26% 13. Ước tính số dư nợ đến cuối năm là 2.391,37 tỷ đồng so 

với cùng kỳ năm trước tăng 13,96% 14. 

 9. Đầu tư xây dựng:  Kế hoạch phân bổ nguồn vốn đầu tư phát triển nguồn 

vốn ngân sách Nhà nước năm 2022: 44.678 triệu đồng15, được phân bổ chi tiết như 

sau16. Ước tính hết năm 2022 giải ngân vốn đầu tư phát triển: 44.678/44.678 triệu 

đồng đạt 100% KH năm. Trong năm 2022, quyết toán đầu tư xây dựng cơ bản hoàn 

thành được 18 công trình của chủ đầu tư đề nghị phê duyệt, với tổng giá trị quyết 

toán 34.049 triệu đồng (giảm được 871 triệu đồng so với Giá trị A-B đề nghị).  

Tình hình thực hiện và kết quả lựa chọn nhà thầu trên địa bàn: Tổng số các 

công trình thực hiện trong năm 2022: 18 công trình, trong đó: Tổng số gói thầu thực 

hiện: 110 gói thầu (Số gói thầu chỉ định thầu: 96 gói thầu; Số gói thầu chào hàng 

cạnh tranh: 11 gói thầu; Số gói thầu đấu thầu rộng rãi: 03 gói thầu). 

Phân bổ chi tiết các nguồn vốn đầu tư phát triển từ các chương trình mục tiêu 

quốc gia năm 2022 cho các chủ đầu tư và địa phương với tổng nguồn vốn 59.832 

triệu đồng đảm bảo kịp thời và hiệu quả trên địa bàn huyện. Trong đó: Vốn sự nghiệp 

03 chương trình mục tiêu quốc gia: 18.258 triệu đồng.Vốn đầu tư công 03 chương 

trình mục tiêu quốc gia: 41.574 triệu đồng. Ước năm 2022 sẽ hoàn thành tiến độ giải 

ngân các nguồn vốn: 59.832/59.832 triệu đồng đạt 100% KH vốn.  

Trong năm đã cấp 586 giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh cho các lĩnh vực 

dịch vụ sản xuất, với tổng vốn đăng ký: 170.244,095 triệu đồng; Cấp 186 Giấy phép 

xây dựng nhà ở riêng lẻ trên địa bàn huyện, với tổng diện tích xây đựng: 17.000 m2, 

tổng diện tích sàn: 19.000 m2. 

                                                      
12 Trong đó: Chi từ nguồn dự toán giao đầu năm: 309.564/310.104 tr.đồng đạt 99% dự toán năm, so với cùng kỳ tăng 

0,3%; Chi chuyển nguồn năm trước sang: 10.231/10.231tr.đồng đạt 100% dự toán huyện giao, so với cùng kỳ giảm 0,6%; Chi kết 

dư ngân sách năm trước chuyển sang: 2.343/2.343 tr.đồng đạt 100% dự toán Ủy ban nhân dân huyện giao; Chi từ nguồn bổ sung có 
mục tiêu ngoài dự toán đầu năm 2022: 63.597/63.597 tr.đồng đạt 100% dự toán huyện giao, so với cùng kỳ giảm 0,36%. 

13 Trong đó: vay trung và dài hạn 1.060,9 tỷ đồng đạt 123,52% so với cùng kỳ, chiếm 57,3% trong tổng số vốn vay, vay 
ngắn hạn 794,44 tỷ đồng, đạt 129,5% và chiếm 42,7%.. 

14 Trong đó: dư nợ trung hạn và dài hạn 1.439,1 tỷ đồng, tăng 10,38% và chiếm 60,1%, dư nợ ngắn hạn 953,3 tỷ đồng, 
tăng 19,83% so với cùng kỳ và chiếm 39,9% trong tổng số dư nợ. 

 15 Trong đó: Nguồn tỉnh bổ sung cân đối: 14.279 triệu đồng; Vốn thu tiền sử dụng đất của huyện: 20.000 triệu đồng; Vốn 

Tỉnh hỗ trợ ngoài định mức: 3.595 triệu đồng; Vốn Xổ số kiến thiết: 4.200 triệu đồng; Vốn kết dư huyện hỗ trợ thôn đạt chuẩn 

NTM: 400 triệu đồng; Vốn tỉnh hỗ trợ xã đạt nông mới: 2.000 tr.đồng; Vốn chuyển nguồn sử dụng đất của huyện: 204 tr.đồng 

16 Phân bổ chi tiết: Vốn bố trí công trình chuyển tiếp: 18.920 triệu đồng/14 công trình; Vốn bố trí thanh toán hoàn thành 

là: 1.904 triệu đồng/03 công trình; Thực hiện đầu tư mới là: 19.150 triệu đồng/19 công trình; Vốn bố trí thực hiện đo đạc, đăng ký 

đất đai: 2.000 triệu đồng/01 nhiệm vụ; Vốn kết dư huyện hỗ trợ thôn đạt chuẩn NTM: 2.400 triệu đồng; Thực hiện lập QH và KH 

sử dụng đất 2021: 204 triệu đồng/01 nhiệm vụ; Bố trí chuẩn bị đầu tư : 100triệu/11 công trình. 
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Công tác Giao thông, chỉnh trang đô thị, duy tu sửa chữa đường giao thông, 

hệ thống chiếu sáng luôn được huyện quan tâm chú trọng đầu tư17. 

Xây đô thị thị trấn Tân Sơn: 89/100 điểm so với năm 2021 đạt 102,4%; 54/59 

tiêu chí so với năm 2021 đạt 103,7%.  

10. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên - môi trường: 

Công tác lập quy hoạch sử dụng đất đến năm 2030 và Kế hoạch sử dụng đất 

năm 2022 huyện Ninh Sơn đã được UBND tỉnh phê duyệt, UBND huyện đã tổ chức 

công bố công khai theo quy định. 

Kết quả công tác kê khai, đăng ký lần đầu về đất đai được 124.829 

thửa/17.962,10 ha, (tăng 1.000 thửa so với với năm 2021), đạt tỷ lệ 89,10% tổng số 

thửa đất trên địa bàn (140.108 thửa). Đã cấp 702 GCN/1.371 thửa/307,8ha (trong đó 

đất ở 227 GCN/243 thửa/14,60ha, đất nông nghiệp 475 GCN/1.128 thửa/293,20ha); 

so với cùng kỳ năm 2021: số GCN tăng: 62, số thửa đất tăng: 39, diện tích tăng: 

50,80ha (năm 2021: 640 GCN/1.332 thửa/257 ha). Lũy kế đến nay, UBND huyện đã 

hoàn thành công tác cấp GCN QSDĐ lần đầu cho 115.003 thửa đất/140.108 thửa đất, 

đạt 82,10% tổng số thửa đất cần được đăng ký, cấp GCN QSDĐ trên địa bàn huyện.  

Công tác quản lý hoạt động khoáng sản và bảo vệ môi trường năm 2022 được 

UBND huyện quan tâm lãnh đạo, điều hành có hiệu quả18. Bên cạnh đó, công tác 

phối hợp với Sở Tài nguyên và Môi trường và các đơn vị liên quan trong trong quản 

lý hoạt động khoáng sản và bảo vệ môi trường được triển khai chặt chẽ, hiệu quả. 

II. Lĩnh vực Văn hóa - Xã hội: 

1. Giáo dục và Đào tạo: Chỉ đạo đẩy mạnh các biện pháp nhằm tạo nền nếp 

tốt trong dạy và học, bố trí sử dụng CB-GV-CNV hợp lý, quản lý lao động nghiêm 

túc trong ngành Giáo dục huyện. Số học sinh THCS được công nhận tốt nghiệp năm 

học 2021-2022 là 1027/1033 học sinh, đạt 99,4% (giảm 0,06% so với năm học trước). 

Công tác huy động học sinh đầu năm học 2022-2023 được đảm bảo ở các cấp học. 

Trong năm học 2021-2022, huyện xây dựng 01 trường đạt chuẩn quốc gia mức 

độ 2 (THCS Quang Trung). Hiện nay, đã hoàn thành hồ sơ về công tác kiểm định 

chất lượng giáo dục và rà soát các tiêu chí xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia theo 

quy định, đã trình Ủy ban nhân dân tỉnh để kiểm tra, công nhận trường TH Nhơn Sơn 

                                                      
17 Thực hiện hoàn thành công tác trang trí đèn, điện Tết trên các tuyến đường Trung tâm của huyện. Đã tiến hành duy 

tu, sửa chữa hệ thống điến chiếu sáng trên địa bàn thị trấn Tân Sơn. Lắp đặt mới 1 số trụ điện chiếu sáng và đưa vào sử dụng tại 

tuyến đường Lê Hồng Phong; Hoàn thành công trình di dời các công trình hạ tầng kỹ thuật (Điện, cấp nước, viễn thông) dự án thành 

phần đầu tư XD đoạn Cam Lâm - Vĩnh Hảo thuộc DA XD đường bộ cao tốc trên tuyến Bắc – Nam giai đoạn 2017-2020; Thực hiện 

cưỡng chế các hộ không chấp hành bàn giao mặt bằng để tiến hành thi công đường bộ cao tốc Bắc-Nam; Kiểm tra, giải quyết các 

kiến nghị của người dân, cử tri xã Nhơn Sơn liên quan đến thi công tuyến đường bộ cao tốc Bắc-Nam và tuyến đường Quốc lộ 27 

mở rộng đảm bảo đạt yêu cầu đề ra; Thực hiện di dời các trụ điện đường ven biển về tập kết tại UBND huyện Ninh Sơn; Thực hiện 

duy tu, sửa chữa hệ thống điện chiếu sáng trên các tuyến đường trên địa bàn huyện Ninh Sơn. 
18 Công tác quản lý hoạt động khoáng sản:  Kiểm tra, đánh giá tác động của hoạt động khai thác tại mỏ cát Nha Hố 1 

và mỏ cát Nha Hố 2, xã Nhơn Sơn; Tham gia Hội đồng thẩm định tỉnh thẩm định đề án thăm dò khoáng sản của dự án: Khoáng sản 

vật liệu san lấp khu vực núi Hòn Lúp, xã Lâm Sơn; thẩm định kết quả thăm dò khai thác vật liệu xây dựng của Công ty Sơn Long 

Thuận tại các xã: Mỹ Sơn và Nhơn Sơn; Công tác bảo vệ môi trường: Xây dựng Kế hoạch về việc hạn chế và tiến tới cấm sử dụng 

túi ni lông khó phân hủy, đồ nhựa dùng một lần tại các cửa hàng tiện lợi; Tổng kết 10 năm thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TU gắn 

với thực hiện Chỉ thị số 48-CT/TU về tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng thực hiện chủ trương xây dựng và phát triển 

Ninh Thuận xanh - sạch - đẹp; Tham gia Hội đồng thẩm định tỉnh, thẩm định Báo cáo đánh giá tác động môi trường các dự án: Dự 

án mỏ lộ thiên khai thác đá làm vật liệu xây dựng thông thường tại Núi Ngỗng, xã Nhơn Sơn, của Công ty Cổ phần NCS - Núi 

Ngỗng; dự án trang trại chăn nuôi vịt tại xã Quảng Sơn; Tổ chức bàn giao các thiết bị lưu chứa và vật dụng nhằm triển khai thí điểm 

mô hình phân loại rác tại nguồn theo Kế hoạch số 273/KH-UBND ngày 22/9/2021 của UBND huyện về việc triển khai mô hình 

phân loại rác tại nguồn thí điểm tại khu dân cư khu phố 5, thị trấn Tân Sơn; ý kiến gửi Sở Tài nguyên và Môi trường về gia hạn thời 

gian bốc dỡ khối lượng cuội sỏi tại mỏ cát Phú Thuận 4, xã Mỹ Sơn, theo đề xuất của Công ty TNHH khoáng sản Hòa Bình Ninh 

Thuận nhằm khơi thông dòng chảy và tránh tình trạng sạc lở bờ sông tại khu vực này… 
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đạt chuẩn quốc gia mức độ 2, chuẩn kiểm định chất lượng giáo dục mức độ 3. Đồng 

thời, đề nghị đánh giá lại trường TH Lương Sơn A đạt chuẩn kiểm định chất lượng 

giáo dục mức độ 2; Toàn huyện có 14/38 trường đạt chuẩn kiểm định chất lượng giáo 

dục, 23/38 trường được công nhận trường đạt chuẩn quốc gia, đạt tỷ lệ 60,52%. (trong 

đó có 22 trường học mức độ 1, 01 trường học đạt mức độ 2). 

Công tác phổ cập, xóa mù chữ: Tiếp tục duy trì đạt chuẩn Phổ cập giáo dục 

– xóa mù chữ mức độ 1, đạt chuẩn Phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 5 tuổi, 

đạt chuẩn Phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 3, đạt chuẩn Phổ cập giáo dục THCS 

mức độ 2. 

Công tác triển khai thực hiện chương trình giáo dục phổ thông mới: Tiến hành 

rà soát, đánh giá thực trạng cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học tối thiểu tại các 

trường học trên địa bàn huyện và phương án đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang 

thiết bị tối thiểu theo Thông tư 06/2019 đúng lộ trình nhằm đảm bảo triển khai thực 

hiện chương trình giáo dục phổ thông mới. Đồng thời, hướng dẫn các trường học lựa 

chọn sách giáo khoa theo Quyết định số 341/QĐ-UBND ngày 17/6/2022 của UBND 

tỉnh và cử chọn cán bộ quản lý, giáo viên cốt cán các trường học tham gia các lớp tập 

huấn online do Bộ Giáo dục và Đào tạo tổ chức. 

 2. Công tác y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân: 

Trong năm 2022, tình hình dịch bệnh Covid-19 trên địa bàn huyện cơ bản được 

kiểm soát, duy trì cấp độ dịch ở cấp 1; lũy kế từ đầu năm 2022 đến nay 1.493 ca; điều 

trị khỏi bệnh là 1.493 ca; không có trường hợp tử vong. 

Tiếp tục chỉ đạo đẩy nhanh tiến độ tiêm vắc xin phòng Covid-19, nhất là nhóm 

đối tượng trẻ em từ 05 tuổi đến dưới 18 tuổi trên địa bàn huyện chỉ đạo các cơ quan, 

đơn vị phối hợp cùng chính quyền địa phương thực hiện “Đi từng ngõ, gõ từng nhà, 

rà từng đối tượng”; tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, vận động người dân 

đi tiêm vắc xin theo quy định. Kết quả tiên vắc xin ngừa Covid-19 luôn được 

huyện chú trọng triển khai 19.  

Công tác thanh kiểm tra, công tác quản lý nhà nước về Y, dược tư nhân luôn 

được huyện chỉ đạo triển khai kịp thời, đúng quy định nhằm đảm bảo hoạt động 

của các cơ sở tuân theo quy định pháp luật và bảo vệ sức khỏe của người dân trên 

địa bàn huyện. 

 3. Lao động, việc làm và các chính sách an sinh xã hội:  

Triển khai thực hiện đầy đủ, kịp thời, đúng quy định các chính sách trong Công 

tác Bảo trợ xã hội, Công tác Người có công với cách mạng. Tập trung chăm lo tổ 

chức các hoạt động thăm hỏi, tặng quà nhân dịp Lễ, Tết cho các đối tượng chính 

sách. Triển khai hiệu quả trong Công tác Phòng, chống Tệ nạn xã hội, Bình đẳng giới 

vì sự tiến bộ phụ nữ, bảo vệ và chăm sóc trẻ em, qua đó góp phần đảm bảo các chế 

độ, chính sách an sinh xã hội trên địa bàn huyện. 

Công tác đào tạo nghề và giải quyết việc làm: Đã mở 15 lớp/458 học viên, đạt 

101,78% chỉ tiêu kế hoạch (458/450). Giải quyết việc làm mới cho 2.405 lao động 

                                                      
19 Kết quả tiên vắc xin ngừa Covid-19 cho người trên 18 tuổi: Mũi 01 đã tiêm là 54.478/47.712 người, đạt 114,18 %; 

Mũi 02 đã tiêm  là 53.372/47.712  người, đạt 111,86%. Mũi 03 đã tiêm  là 46.138/47.712 người, đạt 96,70%. Mũi 04 đã tiêm  là 

8.659/47.712 người, đạt 18,15%. Nhóm trẻ em từ 12 đến 17 tuổi: Mũi 01 đã tiêm là 7.181/7.268 người, đạt 98,80%; Mũi 02 đã 

tiêm  là 6.750/7.268  người, đạt 92,87%. Mũi 03 đã tiêm  là 3.091/7.268  người, đạt 42,53%. Nhóm trẻ em từ 05 đến dưới 12 tuổi: 

Mũi 01 đã tiêm là 7.630/5.655 trẻ, đạt 134,92%; Mũi 02 đã tiêm là 5.169/5.655 trẻ, đạt 91,41%; 
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(trong tỉnh 883, ngoài tỉnh 1.486, xuất khẩu lao động 36); đạt 120,25% chỉ tiêu kế 

hoạch (2.405/2.000). Lao động đi làm việc ở nước ngoài 36 lao động (Nhật Bản 30, 

Đài Loan 05, Hunggary 01); đạt 144% chỉ tiêu kế hoạch (36/25). 

Công tác giảm nghèo: Kết quả hộ nghèo: 1.551 hộ, chiếm tỷ lệ 6,39%; (giảm 

3% so với đầu năm 2022). Kết quả hộ cận nghèo: 1.381 hộ, chiếm tỷ lệ 5,69% (giảm 

6,75% so với đầu năm 2022). 

4. Bảo hiểm xã hội: Số người tham gia BHXH, BHYT tính đến 10/11/2022 

là: 65.632/72.432 người; chiếm tỷ lệ bao phủ 90,61% trên tổng số dân của toàn huyện, 

tăng 1.209 người so với cùng kỳ năm 2021; Uớc đến 31/12/2022, đạt 68.000 người 

tham gia BHYT, chiếm tỷ lệ bao phủ toàn huyện là 93,88%. Công tác giải quyết các 

chế độ cho người lao động được đơn vị thực hiện kịp thời, đúng quy trình, quy định 

của ngành và pháp luật của nhà nước. 

 5. Công tác Dân tộc:  

Chỉ đạo tổ chức triển khai thực hiện kịp thời, hiệu quả công tác dân tộc, thực 

hiện các chính sách phát triển kinh tế- xã hội đối với vùng đồng bào dân tộc thiểu số 

và miền núi trên địa bàn huyện. Xây dựng kế hoạch thực hiện Chương trình mục tiêu 

quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai 

đoạn 2021-2030, giai đoạn I: từ năm 2021 đến năm 2025 trên địa bàn huyện. Theo 

đó, chỉ đạo các cơ quan, đơn vị và Ủy ban nhân dân các xã vùng đồng bào dân tộc 

thiểu số và miền núi chủ động xây dựng kế hoạch triển khai các dự án, tiểu dự án, 

nội dung thành phần thuộc Chương trình đảm bảo thực hiện đúng mục tiêu, nhiệm 

vụ và phù hợp với điều kiện thực tế của huyện. Phân công và giao kinh phí thực hiện 

các dự án, tiểu dự án, nội dung thành phần thuộc Chương trình cho các ngành, địa 

phương làm chủ đầu tư. 

6. Văn hóa Thông tin - Thể thao - Truyền thanh 

Tập trung chỉ đạo triển khai công tác tuyên truyền các chủ trương, đường lối 

của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước; tuyên truyền và tổ chức các hoạt động 

chào mừng sự kiện chính trị, các ngày lễ kỷ niệm của đất nước, địa phương,…Bên 

cạnh đó, đẩy mạnh tuyên truyền các văn bản của Trung ương, của tỉnh, huyện. 

Hướng dẫn các xã, thị trấn tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục 

thể thao, vui chơi giải trí... phục vụ Nhân dân trong dịp tết Nguyên đán Nhâm Dần 

năm 2022 đảm bảo an toàn, vui tươi và phòng, chống dịch bệnh Covid -19. Tổ chức 

trang trí cờ, hoa, cây cảnh, băng rôn khẩu hiệu, hệ thống ánh sáng, đèn màu rực rỡ 

tại trụ sở xã, thị trấn, khu vực đông dân cư, trường học...; triển khai cho bà con Nhân 

dân các thôn, khu phố ra quân tổ chức dọn vệ sinh mô trường, trang trí bàn thờ Bác 

Hồ; trang trí cổng chào, treo cờ Tổ quốc, trang trí khu sinh hoạt Nhà văn hóa của 

thôn, khu phố và từng hộ gia đình thực hiện tốt việc treo cờ dọc quốc lộ 27 và trong 

khu dân cư; tổ chức các hoạt động tại các điểm thôn vùng đồng dân tộc ở các thôn 

của xã Ma Nới; thôn Gòn, Tầm Ngân của xã Lâm Sơn vui tết sum vày, tổ chức gói 

nấu bánh chưng, bánh tét cho bà con đồng bào dân tộc thiểu số. 

Tổ chức đoàn kiểm tra các hoạt động kinh doanh dịch vụ karaoke, nhà 

nghỉ, khách sạn, các điểm kinh doanh Internet và trò chơi điện tử công cộng trên 

địa bàn huyện nhằm tăng cường công tác quản lý các hoạt động văn hoá, dịch vụ 

văn hoá và các tệ nạn xã hội trên địa bàn, nhằm góp phần đảm bảo môi trường 
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văn hoá lành mạnh trước, trong và sau Tết Nguyên đán. Ngoài ra, phối hợp với Sở 

Văn hóa, Thể thao và Du lịch thực hiện 02 đợt kiểm tra các cơ sở kinh doanh dịch vụ 

karaoke trên địa bàn huyện. Duy trì phong trào quần chúng tham gia tập luyện Thể 

dục - Thể thao trong toàn huyện, các câu lạc bộ hiện có. 

III. Quốc phòng, an ninh và Trật tự xã hội 

 1. Quốc phòng - An ninh: Duy trì nghiêm chế độ trực SSCĐ, triển khai trực 

SSCĐ cao điểm bảo đảm an toàn Tết và các ngày lễ trọng đại của đất nước theo quy 

định; quản lý tốt vũ khí, trang bị. Tổ chức lực lượng quân báo trinh sát nắm chắc diễn 

biến tình hình, kịp thời tham mưu cho cấp ủy, chính quyền địa phương xử trí tốt các 

tình huống không để bị động, bất ngờ. Tổ chức, điều hành chặt chẽ công tác diễn tập 

khu vực phòng thủ huyện Ninh Sơn. Quản lý chặt chẽ đất quốc phòng và các công 

trình chiến đấu trên địa bàn. Thực hiện công tác giao quân năm 2022 đạt chỉ tiêu giao 

(165/165 quân). Phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc có chuyển biến mới, 

các mô hình đã phát huy hiệu quả ở cơ sở.  

2. Trật tự an toàn xã hội: Triển khai tích cực, mạnh mẽ các biện pháp bảo 

đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội; duy trì lực lượng thường xuyên bám sát 

địa bàn trọng điểm; chủ động triển khai kế hoạch đấu tranh phòng chống tội phạm 

gắn với nhiệm vụ xây dựng phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc. Chủ động 

nắm chắc tình hình, kịp thời tham mưu cấp ủy, chính quyền các cấp chỉ đạo thực hiện 

có hiệu quả các nhiệm vụ bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa 

bàn huyện. Công tác quản lý an toàn PCCC được đảm bảo (không xảy ra cháy). Tình 

hình trật tự, an toàn xã hội trên một số lĩnh vực tuy vẫn còn tiềm ẩn nhiều phức tạp 

nhưng giảm so với năm 202120 (thực hiện kéo giảm tội phạm giảm 5,7% so với năm 

trước (KH từ 3-5%). Xây dựng 100% xã, thị trấn đạt vững mạnh về an ninh- quốc 

phòng.  

IV. Công tác nội chính và công tác chính quyền 

1. Xây dựng chính quyền, cải cách hành chính 

Công tác tổ chức bộ máy, công tác xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức luôn 

được huyện quan tâm chú trọng thực hiện kịp thời, hiệu quả theo đúng các quy định 

hiện hành 21.  

Việc tiếp nhận, giải quyết và trả kết quả theo cơ chế một cửa, một cửa liên 

thông tại Ủy ban nhân dân huyện, Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn đúng theo quy 

                                                      
20 Trật tự xã hội: Phát hiện 33 vụ phạm tội về TTXH (so với 2021 giảm 02/35 vụ = 5,7%), hậu quả: làm bị thương 11 

người. Đã điều tra khám phá 32/33 vụ (đạt 97%), khởi tố 36 vụ, 52 bị can, (trong đó, có 05 vụ rất nghiêm trọng, chiếm 15% (so với 

2021 giảm 02/07 vụ = 28,6%), đã điều tra khám phá 05/05 vụ, đạt 100%). Ngoài ra, đã triệt phá 44 vụ, 192 đối tượng đánh bạc chưa 

đến mức xử lý hình sự (giảm 06/50 vụ = 12%). Tai nạn giao thông không xảy ra trên tuyến địa bàn được giao quản lý. Tuy nhiên, 

trên tuyến Quốc lộ 27 (tuyến do tỉnh quản lý) xảy ra 06 vụ tai nạn giao thông, làm 02 người chết, 05 người bị thương (giảm 11 vụ, 

04 người chết, 12 người bị thương, tài sản thiệt hại giảm 71.500.000đ so với năm 2021). 

 21 Cấp huyện: Tiếp nhận và điều động công chức 06 trường hợp; Nâng lương định kỳ 19 trường hợp; Nâng phụ cấp thâm 

niên vượt khung 11 trường hợp; Phụ cấp thâm niên Giáo viên 33 trường hợp; Điều động, bổ nhiệm: 05 trường hợp; Bổ nhiệm mới: 

04 trường hợp; Nâng lương trước thời hạn: 03 trường hợp; Bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy: 08 trường hợp; Điều động: 

02 trường hợp; Bổ nhiệm lại: 05 trường hợp; Kéo dài thời gian giữ chức vụ: 01 trường hợp; Quyết định nghỉ hưu: 01 trường hợp; 

Bổ nhiệm kế toán ngân sách: 01 trường hợp; Quyết định phân công phụ trách của 05 trường hợp; Bổ nhiệm ngạch và xếp lương: 01 

trường hợp; Cấp xã: Nâng bậc lương thường xuyên: 51; Chuyển xếp ngạch: 11; Bổ nhiệm ngạch: 06; Xếp ngạch: 02; Miễn nhiệm: 

05; Bổ nhiệm chỉ huy trưởng, chỉ huy phó quân sự: 02; Phụ cấp thâm niên quân sự: 11; Phụ cấp thâm niên vượt khung: 01; Thông 

báo nghỉ hưu: 01; Quyết định nghỉ hưu: 01; Quyết định chuyển đổi vị trí công tác: 02; Điều động: 01; Nâng lương trước thời hạn: 

01; Thôi kiêm nhiệm: 02; Quyết định kiêm nhiệm chức danh: 05; Quyết định tuyển dụng 04; Quyết định cử đi học: 04 trường hợp 

học chuyên môn đại học và 01 trường hợp học QLNN ngạch chuyên viên. 
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trình thủ tục hành chính22, đa số hồ sơ đều giải quyết đúng và trước hẹn, việc giải 

quyết hồ sơ trễ hẹn phải được thực hiện thư xin lỗi.  

Công tác thi đua khen thưởng luôn được huyện quan tâm chú trọng, ban hành 

các Quyết định khen thưởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các 

phong trào thi đua và các lĩnh vực công tác nhằm phát triển kinh tế- xã hội tại địa 

phương. Công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, hội và thanh niên trên địa bàn huyện 

được quan tâm triển khai thực hiện kịp thời, đúng quy định.  

2. Công tác thanh tra, phòng chống tham nhũng và kết quả tiếp nhận, xử 
lý đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo 

a) Công tác thanh tra, kiểm tra trong năm 2022 trên địa ban huyện được triển 
khai thực hiện theo đúng quy định, kết quả thực hiện theo yêu cầu kế hoạch 23 

 b) Công tác phòng chống tham nhũng: Thường xuyên chỉ đạo, quán triệt các 

cơ quan, đơn vị, Ủy ban nhân dân các xã, thị trấn tăng cường công tác tuyên truyền, 

phổ biến đến toàn thể đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và Nhân 

dân trên địa bàn huyện, các văn bản quy phạm pháp luật về phòng, chống tham nhũng 

và các văn bản chỉ đạo của Trung ương, của Tỉnh và Huyện ủy về công tác phòng, 

chống tham nhũng.  

 c) Công tác tiếp công dân: các cấp, các ngành của huyện đã tiếp 578 lượt/578 

người/578 vụ việc khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh 24. Nội dung tiếp công dân chủ 

yếu liên quan đến tranh chấp đất đai trong nội bộ nhân dân, kiến nghị việc cấp giấy 

chứng nhận quyền sử dụng đất, kiến nghị về vệ sinh môi trường, các nội dung liên 

quan đến dịch Covid-19. 

d) Tiếp nhận, phân loại, xử lý đơn thư và giải quyết khiếu nại, tố cáo: các cơ 

quan hành chính của huyện đã tiếp nhận 317 đơn, gồm UBND huyện tiếp nhận 112 

đơn, UBND các xã, thị trấn tiếp nhận 205 đơn 25. Kết quả giải quyết đơn (thuộc thẩm 

quyền): 260/272 đơn; đạt tỷ lệ 95,59%. Nội dung đơn chủ yếu liên quan đến kiến 

nghị yêu cầu giải quyết tranh chấp đất đai trong nội bộ nhân dân; kiến nghị việc cấp 

giấy chứng nhận quyền sử dụng đất. 

4. Công tác Tư pháp: Thẩm định 05 văn bản QPPL; rà soát, kiểm tra 10 văn 

bản QPPL năm 2022; công bố 02 văn bản QPPL hết hiệu lực năm 2021; kiểm tra, 

góp ý 35 hồ sơ xử lý vi phạm hành chính; mở 07 lớp tập huấn, phổ biến pháp luật về 

                                                      
22 Kết quả thực hiện tiếp nhận và trả kết quả trên phần mềm một cửa điện tử của huyện là: 869 hồ sơ (đúng hạn: 168; trước 

hạn: 612; Đang giải quyết: 60; rút hồ sơ: 29) (Trong đó trả kết quả qua Bưu chính công ích: 05 hồ sơ). Số hồ sơ tiếp nhận mức độ 3,4 

giải quyết tại Bộ phận tiếp nhận và trả kết quả tại UBND cấp xã là: 3.508 hồ sơ (đúng hạn: 1.531; trước hạn: 1.864; quá hạn 92; 

Đang giải quyết: 08; Rút hồ sơ: 13) và số hồ sơ giải quyết trực tiếp: 43.756 hồ sơ (đúng hạn: 42.703; trước hạn: 1.052; quá hạn: 01 

thuộc UBND xã Hòa Sơn và đã có thư xin lỗi). 

 23 Thanh tra hành chính: thực hiện 02 cuộc theo kế hoạch tại 02 đơn vị (Trường Mẫu giáo Mỹ Sơn và Trường THCS Lê 

Lợi). Đã kết thúc và ban hành Kết luận thanh tra. Qua thanh tra, đã kiến nghị thu hồi số tiền 2.000.000 đồng do chi không đúng Quy 

chế chi tiêu nội bộ, đã khắc phục và nộp vào ngân sách Nhà nước theo quy định. Đề nghị kiểm điểm rút kinh nghiệm 01 tập thể, 02 cá 

nhân có liên quan nhằm chấn chỉnh, khắc phục ngay những tồn tại, hạn chế được chỉ ra trong quá trình thanh tra. Thanh tra trách 

nhiệm: thực hiện 02 cuộc theo kế hoạch tại 02 đơn vị (Phòng Nội vụ huyện và Ủy ban nhân dân xã Quảng Sơn). Đã kết thúc và ban 

hành Kết luận thanh tra, qua thanh tra, đã kiến nghị chấn chỉnh, khắc phục những tồn tại, hạn chế được chỉ ra trong quá trình thanh tra. 

Thanh tra, kiểm tra đột xuất: tiến hành 06 cuộc thanh tra, kiểm tra đột xuất, gồm 02 cuộc thanh tra (BQL chợ Quảng Sơn và đất 

ông Lê Châu Chính), 04 cuộc kiểm tra (02 vụ cấp giấy CNQSDĐ tại thị trấn Tân Sơn (Thao, Hường); 01 vụ cấp giấy CNQSDĐ tại 

Nhơn Sơn (Mạnh); 01 vụ Trường THCS Trần Quốc Toản). Qua kiểm tra, đã phát hiện sai phạm đối với 05 tập thể, 09 cá nhân có 

liên quan nhằm chấn chỉnh, khắc phục ngay những tồn tại, hạn chế được chỉ ra trong quá trình kiểm tra. Kiến nghị thu hồi 03 giấy 

chứng nhận QSD đất do cấp không đúng quy định với diện tích 4.173m2 (Đất ở: 461,3m2, Đất nông nghiệp: 3.711,7m2).  
 24 Cụ thể: Ủy ban nhân dân huyện tiếp 48 lượt/ 48 người/ 48 vụ việc; Ủy ban nhân dân xã, thị trấn tiếp 530 lượt/ 530 người/ 

530 vụ việc. 
 25 Trong đó: Kỳ trước chuyển sang 30 đơn (UBND huyện: 18 đơn, UBND các xã, thị trấn: 12 đơn); Tiếp nhận trong kỳ 

287 đơn (UBND huyện: 94 đơn, UBND các xã, thị trấn: 193 đơn). Gồm 272 đơn thuộc thẩm quyền, 45 đơn không thuộc thẩm 

quyền). 



12 
 

  

lĩnh vực xử lý vi phạm hành chính, hòa giải cơ sở, tảo hôn và hôn nhân cận huyết 

thống với 420 lượt người tham dự; tham gia 01 hội thi “Báo cáo viên giỏi, hòa giải 

viên giỏi cấp tỉnh”; thành lập 02 mô hình gồm: 01 mô hình về phổ biến pháp luật và 

01 mô hình về hòa giải cơ sở; thực hiện 01 cuộc rà soát, củng cố nguồn lực thực hiện 

công tác hòa giải ở cơ sở; tổ chức kiểm tra về công tác tư pháp 01 cuộc/05 đơn vị; thực 

hiện đăng ký hộ tịch 59 trường hợp; cấp Trích lục bản sao hộ tịch từ cơ sở dữ 

liệu hộ tịch điện tử 60 trường hợp; Chứng thực 1.338 trường hợp; thực hiện trợ 

giúp pháp lý và tư vấn pháp luật 50 trường hợp. Tổng số tiền phí, lệ phí thu nộp 

ngân sách nhà nước là 34.218.000đ.  

 Đánh giá chung:  

Thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội năm 2022 trong bối cảnh có 

những thuận lợi và khó khăn thách thức đan xen, thời tiết thuận lợi cho sản xuất nông 

nghiệp, công nghiệp; tình hình dịch bệnh COVID-19 cơ bản được kiểm soát để phục 

hồi hoạt động sản xuất, kinh doanh và giá xăng sau thời gian tăng cao đã dần hạ nhiệt 

và trở về mức trung bình. Một số lĩnh vực về kinh tế- xã hội trên địa bàn huyện tiếp 

tục duy trì ổn định, tốc độ tăng trưởng đạt khá, cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng 

hướng, thu ngân sách trên địa bàn vượt chỉ tiêu so với kế hoạch; Kết quả sản xuất 

gieo trồng và sản lượng lương thực, chuyển đổi cơ cấu cây trồng đạt và vượt chỉ tiêu 

kế hoạch đề ra, trên địa bàn huyện nhiều mô hình nông nghiệp ứng dụng công nghệ 

cao được triển khai; phân bổ kế hoạch vốn năm 2022 cho các công trình, dự án kịp 

thời, giải ngân vốn đầu tư đạt tỉ lệ cao. Tình hình an ninh, chính trị, trật tự an toàn xã 

hội được giữ vững, công tác phòng chống cháy nổ được quan tâm chỉ đạo. Công tác 

trực sẵn sàng ở các cơ sở y tế, chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân được bảo đảm, công 

tác phòng, chống dịch bệnh được quan tâm chỉ đạo kịp thời; công tác cải cách thủ tục 

hành chính được quan tâm thực hiện, công tác tiếp dân được duy trì, đối thoại trực 

tiếp trong giải quyết khiếu nại, tố cáo công dân được thực hiện tốt; công tác về quản 

lý, bảo vệ tài nguyên, môi trường được các ngành, các cấp quan tâm phối hợp thực 

hiện đồng bộ; quốc phòng, an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội được giữ vững; 

công tác diễn tập phòng thủ huyện đạt kết quả Khá, giao quân đạt 100% chỉ tiêu.  

* Bên cạnh kết quả đạt được vẫn còn một số khó khăn, hạn chế đó là:  

Việc tổ chức triển khai thực hiện các dự án trên địa bàn huyện còn chậm, cụ 

thể là nguồn vốn thực hiện 03 Chương trình mục tiêu quốc gia. Một số ngành nghề 

tiểu thủ công nghiệp sản xuất quy mô còn nhỏ, lẻ; thiếu nguyên liệu sản xuất và thị 

trường tiêu thụ không ổn định. Công tác quản lý bảo vệ rừng có nhiều chuyển biến tích 

cực nhưng tình trạng khai thác, vận chuyển mua bán lâm sản trái phép, phá rừng làm 

rẫy chưa xử lý triệt để. Cơ sở vật chất chưa đáp ứng được yêu cầu đổi mới chương 

trình giáo dục phổ thông, thiếu phòng dạy học bộ môn. Trang thiết bị được cung cấp 

chậm hơn so với chương trình học nên giáo viên gặp nhiều khó khăn trong việc giảng 

dạy. Công tác quản lý nhà nước về giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng chống tham 

nhũng ở một số địa phương, đơn vị còn có mặt hạn chế, chưa thật sự chủ động trong 

việc nắm bắt tình hình; ban hành văn bản chỉ đạo nhưng thiếu đôn đốc, kiểm tra việc 

thực hiện nên hiệu quả chưa cao. Tình hình tai nạn giao thông, trộm cắp, vi phạm trật 

tự xã hội vẫn còn xảy ra; một số vụ việc khiếu nại, khiếu kiện giải quyết chưa dứt 

điểm ngay từ cơ sở còn để kéo dài đùn đẩy cho cấp trên. Việc chấp hành kỷ luật, kỷ 
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cương hành chính của một số cán bộ công chức tại cơ quan, đơn vị và địa phương 

chưa nghiêm.    

* Nguyên nhân hạn chế, tồn tại nêu trên đó là:  

- Về khách quan: Do tác động của tình hình thế giới, cả nước và trong tỉnh; 

nhất là giá cả nguyên, nhiên vật liệu, chi phí sản xuất đầu vào, giá cả một số mặt 

hàng tăng cao đã ảnh hưởng đến việc triển khai các dự án trên địa bàn và ảnh 

hưởng đến hoạt động sản xuất, kinh doanh và đời sống của người dân. Các cơ chế 

chính sách về thuế, đất đai, khoáng sản, đầu tư còn nhiều vướng mắc nên khó khăn 

trong quá trình thực hiện; nguồn vốn các CTMTQG được Trung ương, Tỉnh phân 

bổ chậm, trong khi đó việc hướng dẫn triển khai thực hiện của các Bộ, ngành trung 

ương của các sở, ngành cấp tỉnh đến nay còn một số nội dung chưa thống nhất đã 

ảnh hưởng rất lớn đến việc triển khai các Chương trình, dự án. 

- Về chủ quan: Tính chủ động, linh hoạt, sáng tạo của một số cơ quan, đơn vị, 

địa phương chưa đáp ứng yêu cầu thực tiễn. Tinh thần trách nhiệm người đứng đầu 

một số cơ quan, đơn vị, địa phương chưa cao. Công tác phối hợp tham mưu giữa các 

cơ quan, đơn vị và địa phương đôi lúc chưa nhịp nhàng nhất là trong giải quyết các 

khó khăn, vướng mắc phát sinh. Một số nhiệm vụ trọng tâm tham mưu còn chậm, 

nhất là xây dựng các chương trình, kế hoạch triển khai thực hiện công việc được giao 

chưa đáp ứng yêu cầu của nhiệm vụ. 

 

Phần thứ hai 

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP PHÁT TRIỂN KT-XH NĂM 2023 
   

 A. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU:  

 I. Kinh tế: Tốc độ tăng trưởng ổn định 14% và phấn đấu cao hơn, trong đó: 

Nông lâm nghiệp - thuỷ sản tăng 6%; công nghiệp - xây dựng tăng 18-19%; thương 

mại - dịch vụ tăng 11%. Thu ngân sách trên địa bàn huyện tỉnh giao 73,02 tỷ đồng 

(phấn đấu thu 75 tỷ đồng). Thu nhập bình quân đầu người đạt 49 triệu đồng.  

 II. Xã hội: Tỷ lệ phát triển dân số tự nhiên ổn định 1%; Tỷ lệ suy dinh 

dưỡng trẻ em dưới 5 tuổi còn 13,58%; Giảm tỷ lệ hộ nghèo thấp nhất 1-1,5%; Giải 

quyết việc làm mới cho 2.000 lao động; đào tạo nghề cho 450 lao động nông thôn; 

Phấn đấu tăng 93,65% dân số tham gia BHYT; Phấn đấu xây dựng 01 xã đạt chuẩn 

nông thôn mới. 

 III. Dịch vụ công trực tuyến: Thực hiện 100% dịch vụ công trực tuyến đạt 

mức độ 2, mức độ 3.  

 IV. Môi trường: Tỷ lệ độ che phủ rừng: 49%; Tỷ lệ hộ dân được cấp nước sạch 

đạt: 100%; Tỷ lệ thu gom rác thải trong dân đạt 73%; 100% các cơ sở kinh doanh cấp 

mới trong năm khi đi vào hoạt động phải có Phương án xử lý chất thải.   

V. Quốc phòng- an ninh: Xây dựng 100% xã, thị trấn vững mạnh về Quốc 

phòng - An ninh. Giao quân đạt chỉ tiêu về số lượng và chất lượng; kéo giảm tội phạm 

từ 3-5%.  

VI. Xây dựng NTM: Xây dựng mới 01 xã đạt NTM;  

VII. Xây dựng Đô thị Tân Sơn: Đạt 91/100 điểm và đạt 56/59 tiêu chí.  
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 B. NHIỆM VỤ CỤ THỂ TRÊN CÁC LĨNH VỰC:  

 I. Về lĩnh vực kinh tế: 

 1. Sản xuất nông lâm nghiệp và thủy sản: 

 Phấn đấu tốc độ tăng 6% so với năm 2022. Nâng cao chất lượng tăng trưởng 

theo hướng tăng năng suất, chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh của sản phẩm; chuyển 

dịch cơ cấu sản xuất và cơ cấu cây trồng để nâng cao giá trị sản xuất. Cụ thể tập trung 

một số nhiệm vụ sau: 

 - Tập trung chỉ đạo sản xuất gieo trồng đảm bảo theo kế hoạch (trong đó: 
Tổng DTGT đạt 24.503ha, tổng sản lượng lương thực đạt 80.555tấn, thóc là 
58.880 tấn), đúng khung lịch thời vụ, tiếp tục khuyến cáo người dân thực hiện 
chuyển đổi cơ cấu cây trồng đặc biệt là đất trồng lúa kém hiệu quả sang cây trồng cạn. 
 - Tiếp tục triển khai các chính sách hỗ trợ phát triển sản xuất nông nghiệp 
năm 2023 trên địa bàn huyện (đăng ký và triển khai hỗ trợ chuyển đổi đất trồng 
lúa kém hiệu quả sang cây trồng cạn, cây ăn quả; duy trì các cánh đồng lớn đã 
triển khai và đăng ký triển khai mới các cánh đồng lớn). Triển khai chuyển đổi 
cơ cấu cây trồng phù hợp với điều kiện thời tiết của các địa phương. Đẩy mạnh 
liên kết sản xuất theo chuỗi giá trị 

 - Chủ động phòng chống thiên tai, dịch bệnh, phát triển chăn nuôi theo hướng 

trang trại, nâng cao chất lượng tổng đàn, đưa tỷ trọng chăn nuôi chiếm tỷ lệ ngày 

càng cao trong sản xuất nông nghiệp; phát triển nuôi trồng thủy sản theo hướng bền 

vững, hiệu quả.  

 - Triển khai thực hiện tốt chương trình xây dựng nông thôn mới, các dự án hỗ 

trợ trên đia bàn huyện. 

 2. Công nghiệp - xây dựng 

 - Phấn đấu tốc độ tăng 18-19% so với năm 2022. Phát huy năng lực sản xuất 

của các cơ sở chế biến hiện có, tập trung phát triển các lĩnh vực công nghiệp chủ lực 

như: Công nghiệp khai thác và chế biến khoáng sản, công nghiệp chế biến nông- lâm 

sản, Công nghiệp sản xuất và phân phối điện, nước,... 

 - Tập trung tháo gỡ khó khăn, vướng mắc về thủ tục đầu tư, xây dựng, giải 

phóng mặt bằng các dự án để đẩy nhanh tiến độ; tăng cường công tác khuyến công 

và triển khai phát triển các nghề tiểu thủ công nghiệp, xây dựng thương hiệu các sản 

phẩm tiểu thủ công nghiệp, nông nghiệp đặc thù của huyện. 

 - Phối hợp với các Sở, nghành liên quan để triển khai hoàn thành các dự án 

khu đô thị mới; Tiếp tục đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình, huy động các 

nguồn lực để đầu tư phát triển, nhất là đầu tư xây dựng thị trấn Tân Sơn đạt chuẩn 

đô thị loại 4, đẩy nhanh việc triển khai các dự án khu đô thị mới (Bắc Sông Ông) và 

hoàn thành điều chỉnh Quy hoạch chi tiết các dự án theo quy định. 

 3. Thương mại - dịch vụ:  

 Phấn đấu tốc độ tăng 11% so với năm 2022, đạt đạt 904,2 tỷ đồng. Tập trung 

phát triển các ngành dịch vụ chiếm tỷ trọng lớn có điều kiện tăng trưởng cao như 

thương mại, vận tải, tài chính- tín dụng, khai thác các loại hình dịch vụ mới. Phối 

hợp với các ngành chức năng tiếp tục triển khai các hoạt động đưa hàng việt về nông 

thôn gắn với việc thực hiện cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt 
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Nam”; Xây dựng triển khai thực hiện kế hoạch công tác bình ổn giá cả các mặt hàng 

thiết yếu cuối năm. 

4. Quản lý tài nguyên, môi trường:   

Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Chỉ thị số 36-CT/HU của Ban Thường 

vụ huyện ủy về việc tăng cường sự lãnh đạo của các cấp ủy đảng đối với công tác 

quản lý đất đai trên địa bàn huyện; Chỉ thị số 15-CT/HU về tăng cường công tác quản 

lý đất đai, tài nguyên khoáng sản đến năm 2025 trên địa bàn huyện; Chương trình 

hành động số 110/CTrHĐ-UBND ngày 15/5/2020 của UBND huyện và Kế hoạch số 

321/KH-UBND  ngày 12/11/2021 của UBND huyện về tăng cường công tác quản lý 

đất đai, tài nguyên khoáng sản đến năm 2025 trên địa bàn huyện. Tăng cường tuyên 

truyền nâng cao nhận thức cộng đồng trong bảo vệ môi trường; quan tâm giải quyết 

các vấn đề bức xúc về vệ sinh môi trường nông thôn. Tăng cường quản lý việc khai 

thác tài nguyên khoáng sản, nhất là khai thác cát sỏi lòng sông, khai thác đá xây dựng, 

quản lý đất đai, đẩy nhanh tiến độ đăng ký đất đai, và cấp GCN trên địa bàn huyện. 

Tập trung xử lý các cơ sở sản xuất gây ô nhiễm nghiêm trọng; tăng cường công tác 

thanh tra, kiểm tra về bảo vệ môi trường.  

 5. Tài chính - tín dụng: 

- Thu ngân sách: Phấn đấu thu ngân sách trên địa bàn huyện đạt 73,02 tỷ đồng. 

Tăng cường thanh thu nợ đọng thuế, kiểm tra, kiểm soát nhằm chống thất thu thuế, 

trong đó tập trung kiểm tra, giám sát đăng ký thuế và chú trọng thanh tra, kiểm tra đột 

xuất theo yêu cầu quản lý thuế, tập trung vào các doanh nghiệp, hộ kinh doanh có quy 

mô kinh doanh và kinh doanh lớn, các đơn vị có số thuế nợ đọng lớn và các đơn vị có 

sự biến động về thuế lớn; Rà soát các khoản thu vãng lai của các doanh nghiệp xây 

dựng trên điạ bàn huyện, kịp thời đưa những doanh nghiệp và hộ mới tham gia sản 

xuất, kinh doanh vào quản lý và thu thuế; Đẩy mạnh thu tiền sử dụng đất, bán đấu giá 

quyền sử dụng đất (đạt từ 20 tỷ đồng theo dự toán và phấn đấu cao hơn) để tái đầu tư 

phát triển cơ sở hạ tầng, góp phần phát triển kinh tế- xã hội địa phương. 

- Chi ngân sách: Đảm bảo các nhu cầu chi cho việc phát triển kinh tế- xã hội, 

an sinh xã hội và an ninh- quốc phòng trong năm 2023. Triển khai đầy đủ, kịp thời 

chế độ chính sách Tài chính – Kế toán và các quy trình điều hành, quản lý, sử dụng, 

quyết toán các nguồn kinh phí được ngân sách nhà nước cấp; Tăng cường công tác 

kiểm tra việc lập, chấp hành và quyết toán ngân sách ở các đơn vị, hưởng từ ngân 

sách huyện và ngân sách xã. Tranh thủ tiếp nhận các nguồn vốn hỗ trợ của ngân sách 

tỉnh để đáp ứng cho nhu cầu hoạt động thường xuyên và phát triển kinh tế - xã hội 

trên địa bàn huyện. 

 - Hoạt động ngân hàng: Tiếp tục thực hiện đầy đủ các chính sách kích cầu hỗ 

trợ nền kinh tế thông qua chính sách tiền tệ của Chính phủ, tổ chức tốt việc huy động 

vốn trong dân để đầu tư phát triển. 

 6. Đầu tư xây dựng:  

Tập trung khai thác tốt, có hiệu quả các nguồn vốn đầu tư; triển khai phân 

bổ vốn đầu tư xây dựng ngay từ đầu năm theo đúng lộ trình trung hạn 2021-2025, 

trong đó ưu tiên để thanh toán dứt điểm các công trình đầu tư hoàn thành đã phê 

duyệt quyết toán và triển khai mới các công trình thiết yếu phục vụ phát triển kinh 

tế - xã hội; đồng thời chỉ đạo các chủ đầu tư nhanh chóng thực hiện các thủ tục 

đầu tư xây dựng cơ bản quyết liệt ngay từ đầu, đẩy nhanh tiến độ giải phóng mặt 
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bằng các dự án, nhất là các dự án công tác GPMB còn kéo dài nhiều năm; tăng 

cường công tác kiểm tra, đôn đốc tiến độ thi công các công trình, dự án, trong đó 

quan tâm đến chất lượng các công trình xây dựng; xử lý nghiêm các trường hợp 

vi phạm để chấn chỉnh công tác xây dựng cơ bản thực hiện theo đúng quy định 

Nhà nước hiện hành. 

 II. Về lĩnh vực Xã hội: 

 1. Giáo dục và Đào tạo: Trọng tâm là nâng cao chất lượng giáo dục, duy trì 

tỷ lệ tốt nghiệp PTTH, tập trung đẩy mạnh các biện pháp nhằm tạo nề nếp tốt trong 

sinh hoạt dạy và học; đẩy mạnh triển khai xây dựng xã hội học tập; quản lý, sử dụng 

có hiệu quả cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy và học đã được đầu tư; nâng cao ứng 

dụng CNTT trong dạy và học ở các trường đã đủ điều kiện. Chuẩn bị các điều kiện 

và Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện chương trình giáo dục phổ thông mới trên 

địa bàn huyện năm học 2023-2024. Đẩy mạnh công tác đào tạo nghề cho lao động nông 

thôn, từng bước nâng cao nguồn lực lao động, góp phần giải quyết việc làm và giảm 

nghèo. Hoàn thành hồ sơ đề nghị công nhận 01 trường đạt chuẩn quốc gia năm 2023. 

 2. Về khoa học công nghệ:  

Phối hợp với các cơ quan triển khai các dự án chuyển giao ứng dụng tiến bộ 

khoa học kỹ thuật vào sản xuất nông, lâm nghiệp, nhất là đối với các mô hình sản 

xuất có hiệu quả cao, nhằm làm tăng giá trị sản xuất trên một đơn vị diện tích. Đề 

xuất với Sở ngành nhu cầu tập huấn, chuyển giao nhân rộng các tiến bộ khoa học và 

công nghệ năm 2023 trên địa bàn huyện. 

  3. Y tế, dân số: 

 - Y tế: Nâng cao chất lượng khám và điều trị bệnh, bảo đảm sức khỏe cho 

Nhân dân, tăng cường y tế dự phòng, theo dõi nắm chắc diễn biến dịch bệnh để xử 

lý kịp thời; tiếp tục đầu tư cơ sở vật chất khám bệnh, chú trọng ở các địa bàn còn khó 

khăn. Tăng cường kiểm tra thanh tra quản lý vệ sinh an toàn thực phẩm.   

 - Dân số: Nâng cao chất lượng sinh sản và dịch vụ KHH-GĐ, triển khai có hiệu 

quả chương trình Quốc gia dân số, ổn định tỉ lệ sinh dân số tự nhiên còn 1%.   

 4. Các vấn đề về trẻ em: Triển khai thực hiện tốt công tác bảo vệ và chăm sóc 

trẻ em, ưu tiên công tác phòng chống suy dinh dưỡng; giảm tỷ lệ suy dinh dưỡng ở 

trẻ em dưới 5 tuổi giảm 0,1% xuống còn 13,58%; tạo điều kiện cho trẻ em trong độ 

tuổi đi học được đến trường, tăng tỷ lệ học sinh trong độ tuổi lớp 1 đến trường đạt 

trên 99%; hạn chế tai nạn thương tích (đuối nước, té ngã...); trẻ em có hoàn cảnh đặc 

biệt khó khăn được chăm sóc, bảo vệ; quy hoạch và tạo điều kiện thu hút đầu tư một 

số khu vui chơi giải trí cho trẻ em. 

 5. Giải quyết việc làm, giảm hộ nghèo và các vấn đề xã hội:  

Thực hiện lồng ghép có hiệu quả các nguồn lực đầu tư cho người nghèo, tập 

trung vùng có tỷ lệ hộ nghèo cao, phấn đấu năm 2023 thực hiện giảm nghèo thấp 

nhất 1-1,5%. Triển khai thực hiện tốt các chế độ chính sách về BHXH, BHYT cho 

người lao động và nhân dân trên địa bàn huyện; phấn đấu trong năm 2023 thực hiện 

đạt chỉ tiêu, kế hoạch lộ trình bảo hiểm y tế toàn dân. Chi trả kịp thời, đúng chế độ, 

đúng đối tượng chính sách, người có công. Tạo việc làm mới cho 2.000 lao động và 

đào tạo cho 450 lao động nghề nông thôn, giúp nhân dân có thêm việc làm, có điều 

kiện mở rộng sản xuất và phát triển kinh tế. Tiếp tục triển khai đầy đủ các chính sách 
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an sinh xã hội cho nhân dân các vùng còn nhiều khó khăn, vùng đồng bào dân tộc và 

các đối tượng chính sách. 

 6. Văn hóa thông tin- thể dục thể thao: Tăng cường nâng cao chất lượng công 

tác thông tin, tuyên truyền các sự kiện chính trị, các ngày lễ lớn của đất nước, địa phương; 

tiếp tục đẩy mạnh phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa, đẩy mạnh và 

nâng cao chất lượng xây dựng thôn, khu dân cư và cơ quan văn hóa, duy trì phong trào ở 

các đơn vị đã đạt chuẩn. Tổ chức tốt các hoạt động văn hóa, văn nghệ, các giải thể thao. 

Phát triển mạnh phong trào thể dục thể thao, rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại. 

Phối hợp với đơn vị, ngành liên quan triển khai công tác chuyển đổi số trên địa bàn huyện. 

 III. Quốc phòng, an ninh 

 Tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 28/NQ-TW ngày 28/10/2013 của Ban chấp 

hành Trung ương Đảng (khóa XI) về chiến lượt bảo vệ tổ quốc trong tình hình mới. 

Chỉ thị 05 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với nhiệm vụ 

bảo vệ an ninh quốc gia trong tình hình mới và Nghị quyết 08 của Tỉnh ủy về “Xây 

dựng tỉnh thành khu vực phòng thủ cơ bản, liên hoàn vững chắc, bảo vệ tổ quốc Việt 

Nam XHCN”; nâng cao khả năng sẵn sàng chiến đấu, thực hiện tốt công tác bồi 

dưỡng kiến thức quốc phòng- an ninh, tổ chức huấn luyện, diễn tập, giao quân năm 

2023 đạt chỉ tiêu, bảo đảm tiêu chuẩn và chất lượng dân quân theo qui định. Xây 

dựng 100% xã, thị trấn vững mạnh về quốc phòng- an ninh. 

 Thực hiện tốt Chỉ thị 46 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng 

đối với công tác bảo đảm an ninh trật tự trong tình hình mới. Chỉ thị 18 của Bộ Chính 

trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác đảm bảo trật tự an toàn giao 

thông, Chỉ thị 09 của Bộ chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với phong 

trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc và Chương trình quốc gia phòng chống tội phạm, 

phòng chống ma túy; nắm bắt và xử lý kịp thời diễn biến về tình hình an ninh nông 

thôn, an ninh kinh tế, giữ vững an ninh trật tự trong mọi tình huống. Triển khai thực hiện 

tốt công tác huấn luyện và diễn tập năm 2023.  

 IV. Công tác nội chính và xây dựng chính quyền 

 1. Công tác thanh tra, phòng chống tham nhũng, lãng phí: Tăng cường công 

tác phòng chống tham nhũng, đẩy mạnh thanh tra chuyên ngành; tăng cường thanh 

tra thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong chi ngân sách.  

 2. Giải quyết khiếu nại, tố cáo: Duy trì công tác tiếp dân gắn với tuyên truyền 

phổ biến pháp luật, thực hiện giải quyết khiếu nại tố cáo, mục tiêu là giảm số vụ 

khiếu kiện, không để khiếu kiện đông người xảy ra, tiếp tục rà soát để giải quyết dứt 

điểm các vụ việc khiếu nại kéo dài. 

 3. Công tác Tư pháp: Nâng cao chất lượng thẩm định, rà soát văn bản đã ban 

hành để chấn chỉnh thiếu sót nhằm tăng cường hiệu lực quản lý nhà nước; tổ chức 

tập huấn nâng cao trình độ soạn thảo, tham mưu văn bản quản lý nhà nước cho CBCC 

các cơ quan, địa phương; tăng cường công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp 

luật để nâng cao nhận thức người dân, trợ giúp pháp lý cho các đối tượng ở vùng 

nông thôn, vùng sâu, hộ nghèo.      

 4. Công tác xây dựng chính quyền, cải cách hành chính: Củng cố, sắp xếp tổ 

chức bộ máy theo Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban chấp hành 

Trung ương khóa XII về một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy 

của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; nâng cao tinh thần trách 
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nhiệm của người đứng đầu các cơ quan, địa phương, CBCC trong thực hiện nhiệm vụ 

công tác; thường xuyên theo dõi kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở, chấn chỉnh ngay những 

việc làm chưa tốt, chậm tiến độ theo yêu cầu; tiếp tục rà soát thủ tục hành chính theo 

Đề án đơn giản hóa thủ tục hành chính, nâng cao ứng dụng công nghệ thông tin trong 

cải cách hành chính; thực hiện các giải pháp đảm bảo hạ tầng kỹ thuật, an toàn thông 

tin, an ninh mạng khi xây dựng, triển khai các hệ thống thông tin, cơ sở dữ liệu theo 

Chỉ thị số 14/CT-TTg của Thủ tướng Chính phủ. 

 C. CÁC NHÓM GIẢI PHÁP CHỦ YẾU: 

 1. Tiếp tục thông tin, quán triệt nâng cao nhận thức và tổ chức thực hiện có 

hiệu quả các Nghị quyết, Chương trình hành động, Kế hoạch triển khai của Trung 

ương, của tỉnh về phát triển kinh tế- xã hội, nhằm tạo sự đồng thuận cao và huy động 

sự tham gia tích cực của các thành phần kinh tế, các tầng lớp Nhân dân trong huyện 

góp phần hoàn thành tốt các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế- xã hội 

năm 2023. Đồng thời giao cho các ngành, địa phương xây dựng chương trình trọng 

tâm, nhiệm vụ đột phá của ngành, địa phương trong năm 2023 để tập trung chỉ đạo 

triển khai thực hiện.      

 2. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của bộ máy quản lý Nhà nước: Tiếp 

tục kiện toàn các cơ quan Nhà nước; nâng cao hiệu quả công tác phối hợp trong giải 

quyết các khó khăn vướng mắc về thủ tục đầu tư, đất đai, xây dựng, thuế, môi trường; 

nâng cao tính chủ động trong tham mưu đề xuất, trách nhiệm người đứng đầu, hiệu 

quả làm việc của đội ngũ cán bộ, công chức viên chức; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin trong cải cách hành chính.   

 3. Tiếp tục rà soát, bổ sung và cụ thể hóa kịp thời các chủ trương, chính sách 

phát triển kinh tế- xã hội phù hợp với tình hình cụ thể của địa phương, nâng cao chất 

lượng công tác quy hoạch, hoàn thành và rà soát bổ sung quy hoạch phát triển các 

ngành, các lĩnh vực chủ yếu, quy hoạch sử dụng đất cấp huyện và cấp xã, thị trấn; 

quy hoạch nông thôn mới ở các địa phương. Đẩy mạnh chuyển đổi cơ cấu giống cây 

trồng và áp dụng tiến bộ khoa học kỷ thuật vào sản xuất.  

 4. Tranh thủ tốt nguồn lực để thực hiện các chương trình, dự án, nhất là những 

dự án tạo đà phát triển trong sản xuất công nghiệp, thương mại; tập trung nguồn vốn 

để đầu tư một số công trình làm tăng khả năng mở rộng phát triển sản xuất, công 

trình phục vụ thiết thực cho đời sống, dân sinh. 

 5. Tăng cường công tác thông tin tuyên truyền, làm tốt công tác dân vận trong 

các cơ quan, đơn vị hành chính các cấp, gắn đẩy mạnh thực hiện phong trào thi đua 

yêu nước; nhân rộng các điển hình, mô hình trên các lĩnh vực của đời sống. Thực 

hiện chủ trương xã hội hóa các lĩnh vực y tế, giáo dục, văn hóa, thể thao và môi 

trường. Thực hiện tốt, kịp thời và đầy đủ các chính sách đảm bảo an sinh xã hội; làm 

tốt công tác giảm nghèo gắn với thực hiện kế hoạch chiến lược toàn diện về tăng 

trưởng và giảm nghèo bền vững. 

 6. Tăng cường công tác tuần tra kiểm soát ATGT trên địa bàn giảm tai nạn 

giao thông, xử lý nghiêm các vụ vi phạm ATGT; tiếp tục triển khai công tác tấn công 

trấn áp tội phạm, giữ vững an ninh nông thôn, kiên quyết xử lý nghiêm các vụ án gây 

rối ở khu dân cư và các vụ án hình sự. 

 7. Tăng cường đối thoại trực tiếp trong giải quyết khiếu nại tố cáo, giải quyết 

dứt điểm các vụ việc còn tồn đọng, nâng cao hiệu quả công tác hòa giải cơ sở; đẩy 
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mạnh thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, đấu tranh phòng chống tham nhũng, bảo 

đảm an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội./. 

 
 

Nơi nhận:     
- Văn phòng UBND tỉnh;                              
- Sở Kế hoạch Đầu tư; 

- Huyện ủy, HĐND huyện; 

- Chủ tịch và các PCT UBND huyện;  

- Các cơ quan, đơn vị và địa phương; 

- Lưu: VT, ĐT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

 

Đoàn Văn Hùng 
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   ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

HUYỆN NINH SƠN 
-------------------------- 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
---------------------------------------------------------- 
 

 
 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2022 

(Theo Nghị quyết của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện khóa XII  

và Nghị quyết của Hội đồng nhân dân huyện giao trong năm 2022) 
 
  

 

 

 

Stt Chỉ tiêu ĐVT 
Nghị quyết 

giao năm 2022 
Thực hiện 

năm 2022 

I. VỀ KINH TẾ ( đạt 05/05 chỉ tiêu)    

1. 
Tổng giá trị sản xuất (tính theo giá so 

sánh 2010) 
Tỷ đồng 5.462 5.437,9 

 Tốc độ tăng trưởng ngành: % 14 14 

2. Cơ cấu kinh tế theo ngành % 100 100 

 - Nông lâm nghiệp- thủy sản % 32 31,83 

 - Công nghiệp- Xây dựng % 53 53,17 

 - Thương mại- Dịch vụ % 15 15 

3. Thu ngân sách nhà nước Tỷ đồng 75 77 

4. Thu nhập bình quân đầu người Triệu đồng 47 47,98 

5. Xây dựng xã đạt NTM Xã 01 01 

II. VĂN HÓA- XÃ HỘI (đạt 07/07)    

1. 
Công nhận trường đạt chuẩn quốc gia 

mức độ 2 
Trường 01 01 

2. Lao động được giải quyết việc làm Người 2.000 2.405 

 - Đào tạo nghề cho LĐ nông thôn Người 450 458  

3. Tỷ lệ hộ nghèo giảm  % 1-1,5 3 

 - Tỷ lệ hộ nghèo xã Ma Nới giảm % 7-8 10,7 

4. 

 

Tỷ lệ dân số tham gia BHYT  
% 

93,25 
(Theo QĐ số 

657/QĐ-UBND 

ngày 01/6/2022 

của UBND tỉnh) 

93,88 

5. 

Tỉ lệ trẻ em dưới 5 tuổi SDD bị suy 

dinh dưỡng  % 

Từ 13,78 còn 

13,68 

(giảm 0,1%) 

13,68 
(giảm 0,1%) 

6. 
Tỉ lệ phát triển dân số tự nhiên được 

duy trì 
% 01 01 

7. 
Tỷ lệ hộ dân được cấp nước (qua xử lý 

tập trung) (**) 
% 99 99 

III. 
QUỐC PHÒNG- AN NINH (đạt 

02/02 chỉ tiêu) 
   

1. 
Xây dựng xã, thị trấn đạt vững mạnh 

về Quốc phòng và An ninh 
% 100 100 

2. Giao quân đạt chỉ tiêu  % 100 100 
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ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

HUYỆN NINH SƠN 
-------------------------- 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
---------------------------------------------------------- 
 
 

KẾT QUẢ THỰC HIỆN MỘT SỐ CHỈ TIÊU CHỦ YẾU NĂM 2022 

VÀ CHỈ TIÊU PHÁT TRIỂN KINH TẾ- XÃ HỘI NĂM 2023 

(Theo Kế hoạch của UBND huyện đề ra trong năm 2022) 
 

Stt Chỉ tiêu ĐVT 

Kế hoạch 

năm 2022 
Thực 

hiện năm 

2022 

Kế hoạch 

năm 2023 

I. VỀ KINH TẾ ( đạt 05/05)     

1. 
Tổng giá trị sản xuất (tính theo giá 

so sánh 2010) 
Tỷ đồng 5.462 5.463,1 6.228 

 Tốc độ tăng trưởng ngành: % 14 14 14 

 - Nông lâm nghiệp- thủy sản % 6 6,2 6 

 - Công nghiệp- Xây dựng % 20 18,9 18-19 

 - Thương mại- Dịch vụ % 11 12,04 11 

2. Cơ cấu kinh tế theo ngành % 100 100 100 

 - Nông lâm nghiệp- thủy sản % 32 31,83 32 

 - Công nghiệp- Xây dựng % 53 53,17 53 

 - Thương mại- Dịch vụ % 15 15 15 

3. Thu ngân sách nhà nước Tỷ đồng 75 77 73,02 

4. Thu nhập bình quân đầu người Triệu đồng 47 47,98 49 

5. Tổng sản lượng lương thực Tấn 80.636 89.690  80.555 

II. VĂN HÓA- XÃ HỘI (đạt 08/08)     

1. Lao động được giải quyết việc làm Người 2.000 2.405 2.000 

2. Tỷ lệ hộ nghèo giảm  % 1-1,5 3 1-1,5 

 Tỷ lệ hộ nghèo xã Ma Nới giảm % 7-8 10,7 8-10 

3. Đào tạo nghề cho LĐ nông thôn Người 450 458  450 

4. 

 

Tỷ lệ dân số tham gia BHYT  
% 

93,25  
(Theo QĐ số 

657/QĐ-UBND 

ngày 01/6/2022 

của UBND 

tỉnh) 

93,88 93,65 

5. 
Hoàn thành hồ sơ đề nghị công 

nhận trường đạt chuẩn quốc gia 
Trường 01 01 01 

6.  

Xây dựng 01 thôn, khu phố văn hóa 

đạt danh hiệu văn hóa và duy trì các 

thôn, khu phố đã công nhận 

Thôn Duy trì Duy trì Duy trì 

7. 
Tỉ lệ phát triển dân số tự nhiên được 

duy trì 
% 01 01 01 

8. 
Tỉ lệ trẻ em dưới 5 tuổi SDD bị suy 

dinh dưỡng  
% 

Từ 13,78 

còn 13,68 
13,68 13,58 
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(giảm 

0,1%) 

III 
CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH (đạt 

02/02 chỉ tiêu) 
    

1. 
Dịch vụ công trực tuyến mức độ II 

(*) 
% 100 100 100 

2. 
Dịch vụ công trực tuyến mức độ 

III (*) 
% 100 100 100 

IV MÔI TRƯỜNG (đạt 04/04)     

1. Độ che phủ rừng (**) % 48,8 48,87 49 

2. 
Tỷ lệ hộ dân được cấp nước (qua xử 

lý tập trung) (**) 
% 99 99 100 

3. 
Tỷ lệ thu gom rác thải trong dân 

(**) 
% 71 71 77 

4. 

Tỷ lệ các cơ sở kinh doanh hoạt động 

phải có Phương án xử lý chất thải (cấp 

mới trong năm) (**) 
% 100 100 100 

V. 
QUỐC PHÒNG- AN NINH (đạt 

03/03 chỉ tiêu) 
    

1. 
Xây dựng xã, thị trấn đạt vững 

mạnh về Quốc phòng và An ninh 
% 100 100 100 

2. 
Giao quân đạt chỉ tiêu về SL và 

chất lượng 
% 100 100 100 

3. Kéo giảm tội phạm  % 3-5 5,7 3-5 

VI. Xây dựng NTM và đô thị Tân 

Sơn (đạt 01/01 chỉ tiêu) 

Điểm 89/100 89/100 91/100 

Tiêu chí 54/59 54/59 56/59 

1. Xây dựng xã đạt NTM Xã 01 01 01 

2. Xây dựng đô thị Tân Sơn  
Điểm 89/100 89/100 91/100 

Tiêu chí 54/59 54/59 56/59 
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